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KIEROWNIK MIEJSKIEJ STOŁÓWKI W ŚWIDWINIE 

 OGŁASZA NABÓR NA STANOWISKO POMOCY KUCHENNEJ 

 

Nazwa i adres jednostki:               Miejska Stołówka w Świdwinie 

                                                          ul. Kombatantów Polskich 6 

                                                          78-300 Świdwin 

Charakter zatrudnienia:                      pomoc kuchenna – pełen etat 

                                                          

Lokalizacja miejsca pracy:    Miejska Stołówka w Świdwinie 

Typ umowy: umowa  o pracę na czas określony (od 04.05.2026r.  do 30.06.2026r.) 

Termin podjęcia zatrudnienia:   od 04.05.2026 rok  

Wynagrodzenie: 4806,00 zł brutto, dodatkowo uwzględniane wynagrodzenie stażowe 

1. Wymagania stawiane kandydatom: 

 minimalne wykształcenie podstawowe lub zasadnicze zawodowe, 

 cechy osobowościowe: obowiązkowość, staranność, systematyczność, zdolność do pracy 

zespołowej, wysoka kultura osobista, życzliwość i dyskrecja, 

 brak przeciwskazań do wykonywania zawodu, oraz posiadanie książeczki sanitarno-

epidemiologicznej lub odpowiedniego zaświadczenia. 

 

2. Wymagania dodatkowe: 

 znajomość organizowania posiłków w zbiorowym żywieniu dzieci w różnym wieku, 

 znajomość zasad przygotowywania diet pokarmowych, 

 znajomość obsługi nowoczesnych urządzeń kuchennych. 

 

3. Zakres obowiązków na stanowisku Pomocy Kuchennej: 

 obróbka wstępna warzyw, owoców oraz wszelkich surowców do produkcji posiłków, 

 rozdrabnianie składników zgodnie z wymogami technologicznymi i zasadami obsługi 

sprzętu gastronomicznego; 

 wspieranie procesu porcjowania oraz wydawania gotowych potraw; 

 utrzymanie czystości i porządku na stanowisku pracy, przestrzeganie zasad higieniczno-

sanitarnych, bhp i ppoż; 

 mycie i wyparzanie naczyń, sprzętu kuchennego; 

 stosowanie norm HACCP, jak również zasad dobrej praktyki higienicznej oraz 

produkcyjnej podczas pracy w kuchni; 

 przestrzeganie jakości przygotowywanych posiłków; 

 utrzymanie w czystości kuchni i pozostałych pomieszczeń kuchennych oraz jadalni; 

 wykonywanie poleceń kierownika i szefa kuchni. 
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4. Warunki pracy na stanowisku: 

 

 praca w Miejskiej Stołówce w Świdwinie, ul. Kombatantów Polskich 6, 78-300 Świdwin; 

 praca w godzinach od 06: 00 do 16:00, w podziale na zmiany 8 godzinne (I zmiana od 

06:00 do 14:00, II zmiana od 08:00 do 16:00). 

 

5. Wymagane dokumenty i oświadczenia: 

 

 życiorys – curriculum vitae; 

 oświadczenie kandydata o braku przeciwskazań zdrowotnych do zatrudnienia; 

 kserokopie świadectw pracy lub dokumentów potwierdzających staż pracy; 

 kserokopie świadectw i dyplomów potwierdzających wykształcenie; 

 kserokopie zaświadczeń o ukończonych kursach, szkoleniach; 

 zgoda na przetwarzanie danych osobowych zamieszczonych w dokumentach 

aplikacyjnych innych niż imię i nazwisko, data urodzenia, dane kontaktowe, 

wykształcenie, kwalifikacje zawodowe, przebieg dotychczasowej pracy – jeżeli zostały 

zamieszczone w dokumentacji aplikacyjnej (załącznik do ogłoszenia). 

 

6. Inne informacje: 

 

 o zakwalifikowaniu się na rozmowę kandydaci zostaną poinformowani telefonicznie, 

skontaktujemy się wyłącznie z wybranymi osobami, 

 oferty złożone po terminie lub niekompletne nie będą rozpatrywane, 

 z kandydatem wyłonionym w drodze konkurencji zostanie zawarta umowa o pracę na 

pełny etat na wyznaczony okres. 

 

7. Miejsce i termin składania dokumentów: 

 

Wymagane dokumenty aplikacyjne należy składać, w biurze Kierownika Miejskiej Stołówki 

w Świdwinie, ul. Kombatantów Polskich 6, 78-300 Świdwin, pokój 206B, do dnia 

17.04.2026 roku do godziny 10:00. 

Dokumenty należy złożyć w zaklejonej kopercie z dopiskiem „Nabór na stanowisko pomocy 

kuchennej w Miejskiej Stołówce w Świdwinie” 

Dokumenty złożone po określonym terminie nie będą brane pod uwagę. Zastrzegamy sobie 

prawo do skontaktowania się tylko z wybranymi kandydatami. Zakwalifikowani kandydaci 

zostaną powiadomieni telefonicznie o terminie i miejscu rozmowy kwalifikacyjnej. 

Informacja o wyniku naboru będzie umieszczona na stronie internetowej Miejskiej Stołówki 

w Świdwinie https://miejskastolowka.swidwin.pl/  
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